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T.C. MILL{ EGITiM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU iLE
GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI KREDIi VE YURTLAR GENEL MUDURLUGU ARASINDA
YAYGIN EGITIiM FAALIYETLERi KAPSAMINDA GENEL, MESLEK{ VE TEKNIK
KURSLAR DUZENLENMESINE DAIR i$ BIRLIGi PROTOKOLU

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Protokol’iin amaci; Milli Egitim Bakanh@ Hayat Boyu Ogrenme Genel
Miidirltigii ile Genglik ve Spor Bakanhg: Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii arasinda yapilacak is birligine
dair usul ve esaslar1 belirlemektir.

(2) Bu Protokol; Milli Egitim Bakanh@1 Hayat Boyu Ogrenme Gen¢l Miidiirliigii ile Genglik ve
Spor Bakanhg Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii arasinda yaygin egitim faaliyetleri kapsaminda genel,
mesleki ve teknik kurslar diizenlenmesine yonelik is birligini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Protokol,

a) 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayil: Milli Egitim TémelkKanunu’'na,

b)  5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki EgitirtKanunu’na,

c)  24/3/2016 tarihli ve 6698 sayihi Kisisel Verilérin Korunmas: Kanunu’na,

¢) 1 sayili Cumhurbaskanhg Teskilati Hakkinda\Cumhurbagkanhi@ Kararnamesi’ne,

d) 11/4/2018 tarihli ve 30388 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Hayat
Boyu Ogrenme Kurumlar: Yénetmeligi’ne,

€) 4/7/2007 tarihli ve 26572 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2007/17 sayili Bagbakanlik
Genelgesi’ne,

f)  16/06/2025 tarihli ve 28310692-010.04-16 sayili Genglik ve Spor Bakanhgl Kredi ve Yurtlar
Genel Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Sorumluluk’Yonergesi’ne

g) 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 karar sayili M1111 Egitim Bakanhgl Yonet1c1 ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerite Iliskin Karar’a,
dayamlarak hazirlanmgtir.

Taraflar, tebligat adresleri ve bildirimler

MADDE 3- (1) Bu/Prptokol’iin taraflari; Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel
Midiirliigii ile Genglik (ve-8por Bakanhgi Kredi ve Yurtlar Genel Mudiirliigiidiir. Taraflarin her tiirlii
tebligat ve haberlesmeradresleri asagida belirtilmistir.

a) Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

Adres : Emniyet Mah. Abant 2 Cad. No:8 06560 Yemmahalle/ANKARA
Telefon :0(312)41321 14
Belgegecer :0(312) 21299 58
E-posta : hbogm@meb.gov.tr
b)s Genglik ve Spor Bakanhigi Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii (S6giitozii Ek Hizmet Binasi)
Adres : Sogiitézi Mah. 2176 Sokak No:25 06530 Cankaya/ANKARA
Telefon : 0(312) 551 60 00

Belgegecer : 0(312) 551 65 73
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(2) Taraflar adres degisikliklerini 15 (on bes) giin i¢erisinde yazili olarak karsi tatafa
bildirmedikleri takdirde Protokol’de yer alan adreslere yapilacak tebligatlarin gegerli olacagim kabul ve
taahhiit eder.

Kisaltmalar ve tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Protokol’de gecen;

a) Egitici: Protokol kapsaminda agilacak kurslarda gorev alacak, ilgili mevzuattaki sartlan
tagryan ve Milli Egitim Bakanlif1 yaygin egitim kurs programlarindaki yeterliliklere sahip olan kisileri,

b) E-yaygn sistemi: Hayat boyu d6grenme kurumlari tarafindan siirdiiriilesi egitim faaliyetlerine
iligkin ig ve iglemlerin elektronik ortamda yiiriitiildiigii ve bilgilerinin muhafaza édildigi sistemi,

¢) GSB: Genglik ve Spor Bakanligini,

¢) GSBIM: Genglik ve spor il/ilge miidiirliiklerini,

d) HBOGM: Milli Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirliigiinii,

e) HEM: Halk egitimi merkezlerini,

f) Katilim belgesi: Bagan degerlendirmesi yapllmayan kurumlar tarafindan diizenlenen egitim
faaliyetine katilanlara verilen belgeyi,

g) Kurs: Belli bir siiresi ve programi olan, katflimculdra Sngériilen bilgi, beceri ve yetkinlik
kazandiran, dogrudan veya diger kurum ve kuruluslarla i§birligi halinde halka agik ve iicretsiz olarak
diizenlenen her tiirlii faaliyetleri,

g Kurs bitirme belgesi: Kurslari basariyla tamamlayanlara verilen belgeyi,

h) Kursiyer: Kurslara katilan kisiyi,

1)  KYGM: Genglik ve Spor Bakanligi Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigiinii,

i)  MEB: Milli Egitim Bakanhing,

j)  MEM: Milli egitim miidiirliiklerini,
ifade eder.

Yiikiimliiliikler

MADDE 5- (1) Milli Egitim Bakanh@inin yiikiimliiliikleri asagida belirtilmigtir.

a) Hayat Boyu Ogrenmé Genel Miidiirliigiiniin yiikiimliiliikleri:

1) Protokol’i duyﬁrmak tizere ilgili valiliklere (il milli egitim miidiirliiklerine) bildirir.

2) Protokol kapsafinda agilan kurslarda e-yaygin sistemindeki kurs programlarnin
kullanilmasini saglar.

3) Egitim ésnasmda mabhallinde ¢dziilemeyen problemler i¢in gériis bildirir.

b) IVilge milli egitim miidiirliiklerinin yiikiimliliikleri:

1) Protokol kapsaminda agilacak kurslar ile ilgili her tiirlii is ve islemlerin mevzuata gore
ytiriitiilmesini ve denetlenmesini saglar.

2). \Protokol kapsaminda agilacak kurslar, aym ilin iki ya da daha fazla ilgesinde diizenleniyorsa
is ve iflemleri il milli egitim miudirliigiince, sadece bir ilgede diizenleniyorsa ilge milll egitim
miidiirhigtince yiiriitiliir.

3) I birligi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlere ve katilim saglayan kursiyerlere iligkin sayisal
veriler rapor hélinde hazirlanarak HEM tarafindan ayda bir ilge MEM’e, ii¢ ayda bir ilge MEM tarafindan
iI'MEM’e gonderilir. Il MEM, talep edilmesi ha@@gaporlan HBOGM’ye gonderir.
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c) Halk egitimi merkezlerinin yiikiimliikikleri:

1) Protokol kapsaminda agilacak kurslar ile ilgili her tiirlii planlama, orgamizasyon ve
uygulamayi ilgili mevzuata gore yapar.

2) Kurslara katilmin saglanmasina yoénelik duyuru yapilmasinda ve kursiyetletin ilaninda
KYGM yetkililerine yardimei olur.

3) Protokol kapsaminda diizenlenecek kurslara mevzuata uygun olarak egitici.gbrevlendirir ve
egitici ticretlerini kargilar.

4) Kurslarda rehberlik, izleme ve denetleme faaliyetlerini yapar.

5) Kursiyerlerin e-yaygmn sistemine kaydim yapar, kurslari bagari ile/ bitiren kursiyerlerin
katilim belgelerini/kurs bitirme belgelerini e-yaygin sisteminden verir.

6) Simnav yapilacak kurslarda sinavlarin mevzuata uygun olardk yapiimasimi saglar.

7)  Protokol kapsaminda yiiriitiillen faaliyetlere iligkin sayi§al.verileri iceren rapor hazirlar ve
ayda bir ilce MEM’e sunar.

(2) Kuedi ve Yurtlar Genel Miidiirliigiiniin yiikiinliikikleri agagida belirtilmigtir.

a) Protokol’iin yliriitiilmesi i¢in HBOGM, il/ilge MEM ve HEM ile ig birligi halinde calisir.

b) Kursiyerlerin e-yaygin sistemine kaydolmasifida HEM ile ig birligi halinde ¢alisir.

c) Protokol kapsaminda agilacak kurslarda egitici,jicretleri hari¢ tiim masraflar karsilar.

¢) Ihtiyag halinde, kurslarda kullanilacak ders notlarimi, kursiyer sayisi kadar ¢ogaltarak
kursiyerlere verir; gerekli goriilmesi halinde ders notlartfiy hazirlayip telif iicretini karsilar.

d) Kurslarla ilgili her tiirlii teknik donanim,fhakine, kitap, katalog, siireli yayin gibi dokiiman
ile ihtiyag duyulan kirtasiye malzemesini temin ederek kursiyerlere dagitilmak {izere kursun yapildig:
HEM’e verir.

€) Protokol kapsaminda gergekdestirileh faaliyetlerle ilgili sayilar verilerle, butun ig ve iglemleri
ayda bir HEM’e rapor hilinde sunar.- .

f) HEM’de bulunmayan ameak)kursta uygulamali egitim igin gerekli olan is elbiselerini,
makine, techizat, malzeme, takim v€ uygulama araglarimi temin eder.

Cesitli hiikiimler

MADDE 6- (1) Protokol kapsamindaki ¢aligmalar iilke genelinde gergeklestirilir.

(2) Kurslar; HEMI€fde, is saghf ve giivenligi tedbirlerinin alinmas: sartiyla il/ilge MEM’in
onay verdigi yerlerde de yaplabilir.

(3) Kurslarda MEB tarafindan onaylanan ve e-yaygin sisteminde bulunan programlar kullamlir.

(4) Protokol kapsamindaki faaliyetlere katilan kisilerden ve kursiyerlerden iicret alinamaz.

(5) KYGM, bu Protokol kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlerden gelir elde edemez.

(6) KYGM, Protokol’de yer alan yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini bagka bir gercek ya da tiizel
kisiye devredemez.

(7) Protokol kapsaminda yapilacak faaliyetlerde kullanilacak materyaller HBOGM veya il/ilge
MEM ohay,ilé hazirlamr. Tamtim faaliyetleri, HBOGM veya il/ilge MEM onay: ile yiiriitiiliir. MEB ve
GSBogolar yalmzca Protokol kapsamindaki faaliyetler i¢in karsilikli izin almarak kullanilir.

(8) Protokol kapsaminda olup Protokol’de yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulapir. 5
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Kigsisel verilerin korunmas: ve gizlilik

MADDE 7- (1) Taraflar, kisisel verilerin iglenmesi hususunda 24/3/2016 tarihli ve, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na tabidir. Protokol’tin sona ermesi hilinde de yiikiimliiliklér devam
eder.

Fikri miilkiyet hakk:

MADDE 8- (1) Protokol kapsaminda belirlenen hizmetlerin verilmesi sirasinda ve/veya
sonucunda her ne surette olursa olsun kullanilan ve kars: tarafla paylagsilan her tiirlii bilgi ve belge ile
bunlann tutuldugu her tiirlii ortam ve is kapsaminda kullamlan her tiirlii bilgi ve’belgelerle ilgili fikri
miilkiyet hakki MEB ve GSB’na aittir.

Protokol’iin siiresi ve feshedilmesi

MADDE 9- (1) Bu Protokol imzalandig: tarihten itibaren 3,_(Ug) y11 gecerli olup, siire bitiminde
kendiliginden sona erer.

(2) HBOGM gerekli gordiigii takdirde Protokol’ii tek tarafl fesih hakkim kullanir. Fesih hélinde,
devam eden faaliyetler ve kurslarin tamamlanmasina ya da sgnlandirtimasina MEB karar verir.

(3) Protokol siiresinin - bitiminde veya fesih hlindef’ KYGM uygulama siirecinde yaptig
harcamalardan ve ugradigt maddi zararlardan HBOGM, sGtupilu tutulamaz ve bu sebeple yasal yollara
bagvurulamaz.

Protokol’de degisiklik

MADDE 10- (1) Gerekli goriildiigiinde tarfaflar yazili mutabakat ile Protokol hiikiimlerine aykin
veya Protokol’iin hitkiimlerini ortadan kaldigén hiikiimler koymamak sartiyla degisiklik yapllmak lizere ek
protokol imzalayabilir. Imzalanacak ek pretokolstiresi bu Protokol siiresine tabidir.

(2) Degisiklik ve ilaveler yapildigyitarih itibariyle gegerlidir.

Uyusmazhklarin ¢oziimii

MADDE 11- (1) Protokol’_iin uygulanmasinda ortaya ¢ikacak ihtilaflar, oncelikle iyi niyet,
karsiikhi anlayis ve uzlagmaskurallan gercevesinde ¢oziimlenir. Ortaya cikacak ihtilaflar bu sekilde
¢oziilemedigi takdirde 29/6/1938\arihli ve 3533 sayili Kanun hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 125(1) Bu Protokol imzalandig: tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 13- (1) Bu Protokol hiikiimlerinin yurutulmesmden merkezde HBOGM ve KYGM,
tagrada ise il/ilge MEM’ler ve GSBIM yetkili ve sorumludur.
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Bu Protokol 6 (alt1) sayfa, 13 (on ii¢) maddeden ibaret olup taraflarin yetkililerince-2 (iki) niisha
olarak . Q /y../. 44....12025 tarihinde imzalanmustir.

Recep Ali ER
edi ve Yurtlar Genel Miidiirii
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